STANDARDY OCHRONY DZIECI/MALOLETNICH
W SZKOLE PODSTAWOWEJ
IM, BOHATEROW WESTERPLATTE
wersja dla dzieci

Bardzo wainym zadaniem pracownikow szkoly jest zapewnienie Tobie
sprzyjajgcych warunkow do nauki oraz rozwoju,
zgodnie z Twoimi indywidualnymi mozliwosciami i potrzebami w atmosferze
Zyczliwosci, szacunku, akceptacji i bezpieczenstwa.

Dokument ,,Standardy Ochrony Maloletnich” zawiera zbior zasad i procedur
ktore majg Cie chronié przed krzywdzeniem, czyli przed popetnieniem czynu
zabronionego lub czynu karalnego na szkode
dziecka przez jakgkolwiek osobe, w tym pracownika szkoly, rowiesnika czy
rodzica.

I Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

1. Wszyscy pracownicy szkoty w ramach wykonywanych obowiazkow zwracajg
uwagge, kiedy Tobie lub innemu dziecku dzieje si¢ krzywda.

2. Wyroznia si¢ 4 podstawowe formy krzywdzenia:

A. Przemoc fizyczna to migdzy innymi:

e popychanie, szarpanie, policzkowanie, szczypanie, kopanie, duszenie, bicie
otwartg reka, pigscig lub przedmiotami, itp.

B. Przemoc psychiczna to migdzy innymi:

® ponizanie, upokarzanie, o$mieszanie, wyzywanie, wysmiewanie, odtrgcanie
dziecka, wcigganie dziecka w konflikty dorostych, wytykanie z powodu
odmiennosci itp.

C. Wykorzystanie seksualne to naruszenie sfery intymnej dziecka, zmuszanie do
ogladania nagich osdb, robienie zdje¢ lub filmoéw z udziatem dziecka bez
odziezy, itp.

D. Zaniedbywanie:

e niezaspokajanie podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych dziecka
lub nierespektowanie jego podstawowych praw (niedozywienie, ubior




nieadekwatny do pory roku, zaniedbanie higieniczne, pozostawanie na dworze
bez opieki w godzinach wieczornych i nocnych, nie dbanie o higieng snu

I odpoczynku, nieposytanie dziecka do szkoty, niezapewnienie dziecku opieki
lekarskiej, itp.).

Przemocy mozecie do$wiadczy¢ ze strony innych uczniéw, rodzicéw lub
opiekunow, oraz innych oséb dorostych.

Il Zasady bezpiecznych relacji personel — dziecko obowiazujace w Szkole
Podstawowej nr 2 we Wschowie.

Personel powinien traktowaé Ciebie z szacunkiem oraz uwzglednia¢ Twojg
godnos¢ 1 potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy w jakiejkolwiek
formie.

Relacje personelu z dzie¢mi.

Dziatania podejmowane wobec Ciebie powinny by¢ adekwatne do sytuacii,
bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe.

Nikt nie moze Ciebie bi¢, szturchaé, popycha¢, zawstydza¢, upokarzac,
lekcewazy¢, obraza¢ ani dotyka¢ w sposéb, ktory moze by¢ uznany za
nieprzyzwoity lub niestosowny.

Osobom dorostym pracujagcym w szkole nie wolno uzywa¢ wobec nikogo
wulgarnych stow, gestow 1 zartow, czyni¢ obrazliwych uwag, kierowac
wypowiedzi dotyczacych aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz
wykorzystywa¢ wladze¢ lub przewage fizyczng nad Tobg (zastraszanie,
przymuszanie, grozby).

Osoba dorosta pracujgca w szkole nie moze Ci proponowa¢ alkoholu, wyrobow
tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak rowniez uzywaé ich w Twojej
obecnosci.

Jesli czujesz si¢ niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego
zachowania czy stow osob dorostych pracujacych w szkole, mozesz o tym
powiedzie¢ nauczycielowi lub dyrektorowi szkoty 1 mozesz oczekiwac
odpowiedniej reakcji i/lub pomocy

Pracownicy szkoty nie moga zaprasza¢ Ci¢ do swojego miejsca zamieszkania
ani spotykac si¢ z Tobg poza godzinami pracy.

Wiasciwg formg komunikacji nauczyciela z dzieckiem 1 rodzicami
lub opiekunami poza godzinami pracy sa kanaty stuzbowe (e - dziennik, e-mail
1 telefon stuzbowy).



1l Zasady bezpiecznych relacji dziecko — dziecko obowigzujace w Szkole
Podstawowej nr 2 we Wschowie:

1. Traktuj kolegéw/kolezanki z nalezytym szacunkiem.

2. Pamigtaj, ze kazdy ma prawo do wyrazania swojego zdania, mysli

I przekonan, jesli nie naruszajg one dobra osobistego innych oséb.

3. Przestrzegaj zasad bezpieczenstwa obowigzujacych w szkole.

4. Problemy rozwigzuj w sposob bezkonfliktowy:

e Wycisz si¢, uspokoj, zatrzymaj niepotrzebng ktotni¢, zanim stracisz nad sobg
kontrolg, a konflikt si¢ tylko nasili.

e Powiedz co wedtug Ciebie jest problemem, co jest przyczyna
nieporozumienia,

czego oczekujesz.

e Stuchaj co méwi druga osoba, jakie sg jej odczucia, czego ona oczekuje

I podsumuyj, to co ustyszates/ustyszatas.

e Upewnij si¢, ze Twdj rozmdéwca powiedziat wszystko odnos$nie swoich
odczuc.

e Wymyslcie rozwigzanie, ktore bedzie satysfakcjonujace dla Was obojga.

e Pamicetaj! Jesli nie uda si¢ Wam rozwigzac konfliktu, zawsze mozecie zwrocic¢
si¢ 0 pomoc do nauczyciela lub dyrektora szkoty.

6. Nie badz obojetny gdy komus dzieje si¢ krzywda, zawsze poinformuj o tym
nauczyciela lub dyrektora szkoty.

7. Nie stosuj zadnej z form przemocy. Nie namawiaj innych do krzywdzenia.
8. Nie wypowiadaj si¢ w sposob obrazliwy o rodzicach Twoich kolegow

I kolezanek.

9. Badz tolerancyjny - szanuj odmienny wyglad, przekonania, wierzenia,
poglady innych.

10. Nie wolno Ci nagrywac ani rozpowszechnia¢ wizerunku kolegi/kolezanki
bez jego/je] wyraznej zgody.

11. Nie przynos do szkoty niedozwolonych substancji oraz przedmiotow
zagrazajacych zdrowiu i zyciu; nie zachecaj innych do ich stosowania oraz
uzywania.

IV Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka

1. W przypadku kiedy, doswiadczasz jakiejkolwiek z wyzej wymienionych
form krzywdzenia ze strony oséb dorostych lub innych dzieci, badz jeste$ jej
swiadkiem, zawiadom nauczyciela Iub dyrektora szkoly. Mozesz tez skorzystac
z telefonow podanych ponize;.

2. Stosownie do zgloszonej sytuacji zostanie uruchomiona odpowiednia
procedura.



V Zasady ochrony wizerunku dziecka

1. Szkota uznajac Twoje prawo do prywatnosci i ochrony dobr osobistych
zapewnia najwyzsze standardy ochrony Twoich danych osobowych oraz
Twojego wizerunku zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.
2. Zgodg na publikacje Twojego wizerunku wyrazaja w formie pisemnej rodzice
lub opiekunowie prawni.

VI Zasady korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych oraz dostepu dzieci do internetu.

1. Korzystanie z telefonow 1 innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty
mozliwe jest tylko na zajeciach lekcyjnych pod nadzorem nauczyciela.

2. Internet jest poteznym narzedziem, wigc korzystaj z niego odpowiedzialnie.
Unikaj tresci szkodliwych, nielegalnych czy obrazliwych. Nie udostgpniaj
prywatnych informacji online, takich jak adres zamieszkania, numer telefonu
czy dane osobiste.

Badz ostrozny podczas udzielania informacji w czatach czy na platformach
spotecznosciowych. Jesli napotkasz na tresci nieodpowiednie, przemocowe czy
obrazliwe, natychmiast zgto$ to komus$ zaufanemu.

4. Szkota, zapewnia Ci dostep do Internetu, jednocze$nie podejmuje dzialania
zabezpieczajace dostep do tresci, ktore moga stanowié zagrozenie dla Twojego
prawidlowego rozwoju. W szkole zainstalowane jest 1 aktualizowane
oprogramowanie

zabezpieczajace.

5. W szkole powotana jest funkcja administratora sieci, ktory jest
odpowiedzialny za instalowanie i aktualizowanie programéw antywirusowych
I zapor sieciowych.

VIl Monitoring stosowania Standardow.

1. Raz w na dwa lata dokonywana jest analiza realizacja Standardow Ochrony
Matoletnich | w razie potrzeby dyrektor szkoty wprowadza do nich niezbedne
zmiany i ogtasza pracownikom szkoty, dzieciom i ich opiekunom nowe
brzmienie dokumentu.



VIl Zasady udostepniania.

1. Dokument ,,Standardy Ochrony Dzieci/Matoletnich” jest dokumentem szkoty
ogdlnodostepnym dla personelu szkoty, uczniéw oraz ich opiekunow.
2. Nauczyciele, maja obowiazek zapoznania Ciebie ze Standardami oraz

omowienia ich w taki sposob, bys mogl/mogta go zrozumie¢.

PAMIETAJ !!!
KAZDY ma prawo do poszanowania swojej godnosci
Jesli sam/a doznajesz krzywdy lub jeste$ swiadkiem krzywdzenia
innego ucznia to NATYCHMIAST powiedz o tym komus dorostemu:
dyrektorowi szkoty, wychowawcy, nauczycielowi
innemu dorostemu, ktory jest dostepny na terenie szkoty !!!
Telefon do psychologa i pedagoga szkolnego : 731-873-273
Telefon Zaufania dla Dzieci 1 Mtodziezy: 116 111
Catodobowa infolinia dla dzieci, mtodziezy, rodzicow 1 nauczycieli:
800 080 222
Antydepresyjny Telefon Forum Przeciw Depresji: 22 594 91 00
Telefoniczna Pierwsza Pomoc Psychologiczna: 22 425 98 48



